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NOTA TECNICA - PLANO DE RECUPERAGAO FISCAL

1. INTRODUCAO

Tendo em vista solicitacdo constante do Oficio Circular SEF/GAB n2. 4/2024, para
atualizacdo das informacGes relativas ao Regime de Recuperacdo Fiscal anteriormente
encaminhadas pelo Ministério Publico de Minas Gerais, seguem preenchidos todos os itens,
quais sejam: 1- Cenario-Base SEM RESSALVAS”, no arquivo “Projecdes PRF; 2- “Ressalvas -
Tabela 1”7 e “Ressalvas - Tabela 2, também inclusas no arquivo “Projeces-PRF”, e 3- Atualizacdo

das Notas Técnicas.

Ressalta-se, na oportunidade, que as projecdes foram realizadas considerando a
alteracdao da metodologia da Secretaria do Tesouro Nacional que agora devem incluir as
despesas intra-orcamentarias e desconsiderar as despesas nas fontes de recurso atreladas ao
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores, a saber, despesas nas fontes 42 — Contribuicdo

Patronal para o RPPS e 43 — Contribuicdo do Servidor para o RPPS.

O presente documento objetivar registrar os parametros utilizados para construcdo da

projecdo apresentada.

2. PARAMETROS
- CENARIO BASE - CRESCIMENTO VEGETATIVO PESSOAL - PROJECAO 2025 A 2034

Para a estimativa de projecdo do crescimento vegetativo anual geral, levou-se em
consideracdo a variacdo nominal média dos uUltimos cinco anos (2024 — 2019) das despesas de

pessoal, incluidas as parcelas indenizatdrias.

Nesse sentido, importante salientar que para embasar a média do exercicio de 2024 foi

considerada a execucdo total das despesas previstas na Lei Orcamentaria Anual 2024.



Consideramos, assim, o percentual de 11% relativo ao crescimento vegetativo para as

despesas com pessoal total.

- CENARIO BASE - CRESCIMENTO VEGETATIVO CUSTEIO, INVESTIMENTOS e INVERSOES
FINANCEIRAS - PROJEGAO 2025 A 2034

Para a estimativa de projecdo do crescimento vegetativo anual geral, levou-se em
consideracdo a variacdo nominal média dos Ultimos cinco anos (2024 — 2019) das despesas de

Custeio, Investimentos e Inversdes Financeiras.

Assim, para embasar a média no exercicio de 2024, foi considerada a execucdo total das

despesas previstas na Lei Orcamentaria Anual 2024.

Deste modo, chegou-se aos seguintes percentuais:

17% relativo ao crescimento vegetativo para as despesas com Outras Despesas Corrente;

- 7% relativo ao crescimento vegetativo para as despesas com Investimentos; e

9% relativo ao crescimento vegetativo para as despesas com Inversdes Financeiras.

ANEXO AFASTAMENTOS:

No tocante ao quadro relativo ao Anexo de Afastamentos, foram consideradas as
despesas relativas ao art. 82 da Lei Complementar n? 159/2017, que definiu as vedacbes ao

Estado durante a vigéncia do Regime de Recuperacado Fiscal.

Importa destacar que, para os exercicios de 2027 a 2034, além do reflexo dos atos
implementados nos exercicios de 2024 a 2026, foram considerados: inflacdo de 4% (Relatdrio
Focus 23/02/24) para Outras Despesas Correntes (exceto auxilios); crescimento vegetativo de

11% para Despesas de Pessoal e 16% para despesas com auxilios.

Ressalta-se, ainda, que estdo elencados nas planilhas aqueles valores atrelados aos atos

praticados de julho de 2022 a fevereiro de 2024, quais sejam:



Inciso |: a concessdao, a qualquer titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de
remuneracdo de membros dos Poderes ou de érgdos, de servidores e empregados publicos e
de militares, exceto aqueles provenientes de sentenca judicial transitada em julgado, ressalvado

o disposto no inciso X do caput do art. 37 da Constituicdo Federal:
— Anterior a marco de 2024
Nenhum destaque.

— A partir de margo de 2024

—> Previsdo de instituicdo da parcela indenizatéria de valorizagdo por tempo na
Magistratura e Ministério Publico, de que trata a Proposta de Emenda a Constituicdo n?
63/2013, em tramitagdo no Congresso Nacional —impacto a partir do exercicio de 2024;

— Adequacgdo dos parametros da gratificacdo de policiais (em estudo).
Inciso Il: criagao de novos cargos;

Anterior a marco de 2024
Nenhum destaque.

A partir de marco de 2024

VRN

Adequacdo do quantitativo de cargos de Analista do MP e de Assessoramento, nos
termos do PL n2 1870/23.

— Projecdo de criacdo de novos cargos, inclusive de Membros, tendo em vista projeto de
lei encaminhado pelo Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais a Assembleia

Legislativa visando a criacdo de novos cargos de magistrados. (Projeto de lei

Complementar n2 40/2023)
Inciso IlI: a alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

— Anterior a margo de 2024
— Nenhum destaque.
— A partir de margo de 2024

—> Previsdo do impacto da implantacdo do novo Plano de Carreira a partir de estudo

realizado pela consultoria da Fundacdo Jodo Pinheiro;



Inciso IV: admissdo ou a contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposi¢des de:
a) cargos de chefia e de direcdo e assessoramento que ndo acarretem aumento de despesa; b)

contratagdo temporaria;

— Anterior a marco de 2024

— Houve as seguintes nomeacdes:

— 47 funcoes gratificadas;

— 178 cargos em comissao, sendo parte reenquadramento e parte reposigao.

— A partir de margo de 2024

— Nomeacdo de fungdes gratificadas e cargos em comissao que nunca foram providos;

— Nomeacdo de promotores, analistas e oficiais para cargos que nunca foram providos.

Inciso VI: a criacdo, majoracdo, reajuste ou adequacdo de auxilios, vantagens, bonus, abonos,
verbas de representagdo ou beneficios remuneratérios de qualquer natureza, inclusive
indenizatéria, em favor de membros dos Poderes, do Ministério PUblico ou da Defensoria Publica,

de servidores e empregados publicos e de militares

— Anterior a margo de 2024

— Recomposicdo anual de auxilios saude, alimentagdo e creche, conforme regras gerais dos
Org3os de Controle, sendo:

— Auxilio-Creche - Resolugdo PGJ n2 3, de 28 de fevereiro de 2023 e Resolugdo PGJ n2 31, de 7 de
julho de 2023;

— Auxilio-alimentagdo - Portaria PGJ n2 525, de 28 de fevereiro de 2023;

— Auxilio-saude — Portaria PGJ n2 1277, de 17 de abril de 2023 e Lei Federal n? 14.520, de 9 de
janeiro de 2023 c/c a Resolugdo PGJ n2 28, de 19 de dezembro de 2018.

— A partir de margo de 2024
— Recomposicdo anual de auxilios saude, alimentacdo e creche, conforme regras gerais dos

Org3os de Controle.

Inciso X: o empenho ou a contratacdo de despesas com publicidade e propaganda, exceto para as

areas de salde, segurancga, educagao e outras de demonstrada utilidade publica;

— Anterior a margo de 2024
- Empenhos com contratos de publicidade, operacdao de Radio MP e TV MP, estrutura de

eventos e outros que possam substitui-los.



— A partir de margo de 2024
- Projecdo de empenhos com contratos de publicidade, operacdo de Radio MP e TV MP,

equipamentos e outros que possam substitui-los.

As premissas das ressalvas acima foram consideradas para a Unidade Orcamentaria da
Procuradoria Geral de Justica - UO 1091, no que diz respeito aos Grupo 1 — Pessoal e Encargos

Sociais e Grupo 3 — QOutras Despesas Correntes.

Quanto as reposicdo de cargos vagos bem com as projecdes do Fundo Especial do
Ministério PUblico - FUNEMP - UO 4441 e Fundo Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor
— FEPDC — UO 4451 — OQutras Despesas Correntes, , nos termos das Lei Complementares
Estaduais n? 66 e 67/2003, ha que se destacar que os recursos oriundos destes, devem ser

excluidos do teto de gastos os valores executados, conforme ADI n2 6930 - STF.

3. CONSIDERAGOES FINAIS

As informac0Oes prestadas estdo baseadas em estudos técnicos realizados por meio de
andlise do histérico de execucdo orcamentdria e conhecimentos especificos sobre o

comportamento das despesas com pessoal e custeio nos Ultimos 5 anos.
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