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ATA DE CONSULTA PÚBLICA 

 

CONTRATAÇÃO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA NO DESENVOLVIMENTO E 

IMPLANTAÇÃO DE METODOLOGIA DE GESTÃO DE RISCOS – REFERÊNCIA ISO 

31.000/2009, MEDIANTE AS CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS. 

PROCESSO N.º: 00129133-1190-2010-3. 

 

Aos 17 dias do mês de maio de 2011, reuniram-se em sessão de consulta pública os servidores: 

Osmar Teixeira de Abreu, Diretor da Superintendência Central de Governança de Ativos e da 

Dívida Pública, Andresa Linhares de Oliveira, Diretora da Diretoria Central de Suporte à 

Governança Corporativa; Mércia Rocha Diniz Sander e Marília Izabel de Almeida, representantes 

da Diretoria de Compras; Patrícia de Melo Cunha, representante do Núcleo de Análise de 

Cenários e Alinhamento da Estratégia/AGEI; Ludimila Fonseca Guimarães, representante da 

empresa PricewaterhouseCoopers, Patrícia Schmidt Joan e Silva, representante da KPMG, Emília 

Guimarães,representante da Accenture, Daniel Rosa e Eduardo Staino, representantes da 

empresa Deloitte. A reunião foi iniciada pelo servidor Osmar Teixeira de Abreu informando que 

devido à constatação de discrepância nos valores dos orçamentos apresentados na pesquisa de 

mercado realizada para instrução processual, houve a necessidade de nova consulta pública para 

esclarecer o que se pretende com os produtos e eventos detalhados no Termo de Referência, e 

na oportunidade, apresentar o sistema de acompanhamento da Gestão Estratégica da  Secretaria, 

uma vez que tal sistema dará suporte ao desenvolvimento da metodologia de gestão de riscos a 

ser implementada na SEF. A seguir a sessão foi aberta para esclarecimentos de dúvidas e 

sugestões, os quais serão divulgados através do sítio da SEF e do Portal de Compras, bem como 

enviados eletronicamente aos participantes. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a sessão. 
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